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Para refertrse a importantes 
temas de actualidad obrera, di- 
Field la pulebra a los trabajado 
ren el d'a 13 de julio el compa- 
Hero Armands A. March, Be- 
eretario Cerera? de la Federa- 
«ón Empleados de Comercio, 
por la onda de LR4 Tadio Spten- 
did a lus 13.25, Quien en dicba 
oportunidad manifesto lo si 
guiente 

“Me dirúo a log compatiercs 
trabajadores Ge todo el pai en 


momentos muy dificiles para la 


GANO INFORMATIVO DE 
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La Clase Trabajadora Debe Unirse en Torno a Objetivos Claros y 
. . . 

Bien Definidos, para Forjar la Grandeza de Nuestra República 

AAA DIE orar ta Grandera Ge Nuestra IO 


El Compañero Armando March Formuló un Sereno Análisis 


de la Realidad que Enfrenta la Clase Proletaria 


vida de mesiras organizaciones 
Y lo hago hoy. al día siguiente 
de un paro general nacional de 
24 horas ordenado por la com- 
pġ intersindical de gre ios 
hormalizados, *n mi 


Año I JUL'O DE 1957 
LIBERTAD Y :- 
PAZ SOCIAL | 
> á 
‘ x 
me { n r fuin 
Comar y “ion y » 1 
mu. ah 4 ui s , ' 
E u fee id. corm Benes de uba salida deus hilos y pros ' 
— q — det aan de o re do O Or ly pura en 
Derti Ce iu tróta jidra cont 1% que mn D arw 
Feillphadas rota mn g O lus «nplind de eme + que dude 
Gn prively sept Lary isnt In te de que ningún y st 2 * 
Ginem detila padecer cárculos p pus ines Criterio sostenido s 
Fumesa y que redunde es sefalario. no benelicó à quienes ne 
Jan cometido deitas comunes 
Eiitmamos que ahora deben segu as medidas, para comi 
pintar lo obredo. Entre citas, ci levantamiento de ima inhaliitació: 
nes ¡grermiales, la derogsciór in Les 4144 y toda disnos ción re- 


presiva del pensamiento, En cuanto a lo primero, rostinemos qire 


los trabajadorzs no admitimos 
gremiah— otros jueces 
tee es de nuestia ote! 


-aü el ejercicio de pussi 
e bs própilos trabajadores. Kieg 
ra subersnia 


a actividad 
driten- 
> mambo gue enluiclarios 


Confinmits que el poblerno mplrtiendea el esplrita que surge del 


decreto que puto témina al Fatado de Sith 


y mbrá s pulir avan- 


Sando em el mimo sentido. adoptando las providencias indicadas, 


UNA VERDADERA CRUZADA 


En la última página de esta m s 
má edlelón, formularios un Usma- 


un la exam importancia que tim 
ne 


ver y convener * ? 
Ningama otr 


> eemilsos 


Ex la attua € 

la pegurila entidad elndical de tos 
da la epública — nos referimos © 
la Confederación General de Dur 
pessos de Comertlo,—. poc nues 
tro número, Sosletemce que ta 
davis podymes progrmar en ese 
anihi parte pasar e por el pe 
uo más muero. Todo drpen 
de de que nos lo prop neemos 


ricter de trabajador, preocupa- 


do 


blemes que nos afectan y como 


dir 


ponsabilidad con 


LA FEDERACION EMPLEADOS DE COMERCIO cin 


B 
| 


EZ 


fe desarrollan ea estos momen. 
por los muchos y graves pro- tos 

Hemos elegido este día y no 
otro, parque queriamos que to- 
des los compañeros, los que fue 
von a la huelga y los que no 
fuimos, hicieran su propia ex 
per encia, al prestnelar este do 
loroso especticulo de ver a una 
parte del proletariado argentino 
la inmersa mayoría, observan 
do con fraternal preocupación 
las actor de sts otros compaño. 
ros, Ha querido la Federación 
ce Empleados de Comercio ha 
cer olf gu voz, porque habiendo 
pertesecido a la Comisión In- 
torsindical, muchas veces se nos 
preguntó por qué nos habínmos 
retirado de la misma. Dijimos 
nionces que nos vimos prec sa 
des a ello 


igente, por la tremenda rer 
que debemos 
eater los acontecimientos que 


porque obiervamos 
que no podría ser el instrumento 
necesario para forjar la unidad 
de la clase trabajadora, que to- 


ce belamos, porque los prin 

os primeros que justificaren 

o ersación, fueron distortiona- 

cos por un minúsculo grupo de 

fir mes que injertaban en la 

heba consignas oxtragrem ales 

Légicamente, esta circunstancia 

aii é un factor de perturbación en 

No. > est igiutinamiento de fuerzas 

qe se iba forjando, impuesta 
A in TT NON TNO a 


R 


pP“ fines de agosto ha sido convocado 
ración Generar a Traajo At termine 
de un proceso de contradictorias Alter- 
rativas, prolongado durante más de dos 
años, los trabajadores nos reuniremos 
para normalizar el funcionamiento de 
nuestra central obrera, recuperando 40 
gobierno y dando fin al régimen de las 
intervenciones. 

Es necesario que lleguemos al congre- 
so con ideas claras sobre la conducta 
que corresponde asumir, Toda Improvi- 
zación resultará peligrosa, A la vista, y 
desde hace tiempo, se halları los elemen- 
tos indispensables para Juzgar lo oourri- 
do y determinar lo que debe ocurrir en 
el füturo. Oonselentes de nuestros ta- 
rácter de fuerza determinante de la his- 
tofia, los trabajadores debemos asumir, 
resueltame la responsabilidad de 
tragar rum cäheretos pará millones 
de compañeros Rumbos que no podrán 


crear Jos 


convivencia 
económico, 


greso serán simples portavoces del man- 
dato que se les confiera. 
Nosotros sostenemos que hay que mt- 


L HISTORICO D 
LOS TRABAJADORES 


por la necesidad, a) calor de la 
lucha de los trabajadores. Los 
acontecimientos de hoy nos dan 
la razón, Hablamos advertido 4 
los compafiercs que nos invita- 
ron a volver al seno de la inter- 
sindical, compromet éndose a 
desp azar de la directiva a 050040» 
mentos de que eso no era suficien- 
te; que bastaba su presencia all 
para que nosotros no pudiésemor 
tener confianza de que mañans 
no volver an a compreumetar la ac- 
tên de la Intersindi-al tralcionán- 
dòlas nuevamente, si dus consignas 
pirtidarias así se jo imponian, 


DOBLE ACTITUD 


La actitud de qu'enes dos meses 
atrás aproximadamente planse- 
ron el paro de 34 horas, embar- 
cand) a todos los gremios que im- 
t gran la Intersitidical, contrasta 
con in actitud asumida al llegar in 
hora de materializar este paro, en 
que estos hombres pretendieron ro- 
ducirlo a una bora y si fuera po 
‘ible no realizarlo, standonado al 
resto de wus compañeros. Es que 
en aquel momento el Partido Co- 
munista neresitara desarrollar pia- 

ve de agilación, mich res que hoy, 
en que au potsoperia polílica esté 


(Continúa en la pág 0) 
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hace imperioso que acertemos con la Ik 
ei. congreso nacional de la Confede- nea exacta, tanio en Jo que se refiere a 
jos objlives [lc Ucós 
gicos. Nuestro fin último es 40€ tos 
medios de la producción y de cambio. 
para terminar con la explotación del 
hombre por el hombre. A él llegaremos 
en la medida en que seamos capaces de 
instrumentos adecuados, de 
eludir los peligros de las soluciones ca- 
tastróficas, de Ir afianzando el cumpi- p 
miento de las inevitables etapas. 

En cuanto a las tareas inmediatas, dë- 
bemos movilizar tdoas nuestras fuerzas 
para imponer una salida democrática A 
la crisis política. El movimiento obrero 
sólo puede desarrollarse en un clima de 
democrática. En el orden | 
debemos redoblar nuestra 
energía para frenar el constante 0nta- 
teeimientg de la vida; en el s0- 
cial. debemós Ir poniendo 1 He 
fundamentales que nos condurcal a una 
organización superior, de Lombres libres, 
fundada en uha economía de abundan- 
cia y una justa distribución de la tf- 


como a los 


CUANDO firmamos contrato con la Policlinica Privada de Medicina 

y Cirugía, sabíamos que Inicilábamos una experiencia de vasta 
trascendenca, Sabíamos, tamb’en, que algunos de sus aspectos no 
podrían ser previstos antitipadamente, con total exactitud. Solo el 
tiempo nos permitiría comprobar su funcionamiento. 

Luego de más de medio año de funcionamiento de los servicios 
médicos, podemos hoy hacer un balance, para cómputar su Jado 
positivo, averiguar qué cosas no andan como debieran andar y 
superar los incoonvenientes que puelan descubrirse. 

Para referirnos al juicio de nucstros afiliados sobre los servicios 
asistenciales nada mejor que recozer las voces de los mismos afiliados. 

Y sabemos —todos lo saben— que, en ese sentido, hay una sola 
opinión: los servicios médicos son magníficos. 


® ATENCION CORRECTA 


Desde luezo que también nosctros hemos comprotado, en más 
de uns oporttunidad, que los servicios brindados son inmejorables, 
A la: correcta atención del personal administrativó se une la dedi- 
cación de los médicos y auxiliares de laboratoriós, salas de ra- 
yos X, etcétera. 

Sinceramente, nada hallamcs que pueda contabilizarse como de- 
Ticlencia de parte de la Policlínica Privada de Medicina y Cirugía. 


Tal vez existan sectores que pueden ser mejorados; o se puedan agre-- 


gar nuevas especialidades a las ya muy completas que brinda. Pero, 
hasta ahora, los testimonios de cuantos tecurrieron @ sos servicios 
son altamente consagratorios. 

Sin embargo, debemos señalar algo que pone en peligro la posi- 
bilidad de que continuemos brindando a los compañeros tan impor 
tante asistencia. Y no exazeramos. en lo mínimo. ¿De qué se trata? 
¿Dónde está la falla? ¿Cómo se manifiesta la misma? De eso 1105 
queremos ocupar aquí. Rogamos a los compañeros nos lean con toda 
atención. Y que luego mediten seriamente sobre el problema que 
planteamos, Porque de ellos, exclusivamente de ellos, depende que 
esas fallas alcaancen rápida y adecuada solución. 


© LAS FALLAS TIENEN UN SOLO NOMBRE: ABUSO 


Cuando se inició la prestación del servicio, los directores de 
Policlinica Privada de Medicina y Cirugía y los miemb:os de la co- 
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Recomendaciones y 


DEPL P IIA LAA A) 


SLT 


Ratificando y ampliando las disposiciones inherentes 


formular las siguientes recomendaciones, a los efectos 
de información. 


Es requisito imprescindibl> la presentación del carnet 
de allliado a esta Federación, pira realizar cualquier trá- 
mite ante la policlinica Privada, como asi también exhi- 
birio cuando concurra al consultorio del médico de zona 
© presentárselo al facultativo que fuera llamado de urgen- 

y cía a su domicilio. 

N De no cumplirse con esta disposiciön Ja Fed:raciön 
N Empleados de Comercio se reserva el der2cho de no reco- 
WN nöcer ríclamación alguna “a posteriori’. 

Se deja expresamente estiblecido que solamente se 
efectuarán internacion‘s, rad ografías, exámenes comple- 
mentarios de laboratorios, etc., cuando todo €llo sea soll- 
citado por los médicos de la Pol'clínica Privada, en las 
órdenes correspondientes. Vale dícir que no se atendera 
bajo ningún conc:pto pedidos de esta naturaleza, realiza- 
dos por médicos part:cu'ares de los afiliados 

Se recomitnd: a los compañeros afiliados que deben 
guardar cuidadosamente la libreta de familia 0 vademe- 
cum del s’rvicio médico, ya que ella es el documento que 
diben presentar conjuntamente con el carnet de alifiado, 
toda vez qu eefectúen trämit:s ante la Polici nica Privada. 

Los compañeros jubilados y los familiares autorizados 

ra gozar de los beneficios ae la asistencia médica, de 
ten tratar, en la medida de lo posible, de concurrir a la 
Policlin'ca Privada —Cangailo 2354— de lunes a viernes, 
cn horas de la mañana y hasta las 1730 horas, dejando 
libre los días sábados y el horario de las 18 en adelante, 
de lun”s a vicrnes, para la atención de los compañeros afi- 
lados cue trabajan, ya que para ellos no les es factible 
atenderse fuera de lis horss señaladas por incompatibil- 
lidad con sus tartas habituales. b 

Discontamos qu” los compañeros sabrán interpretar 
los motivos que fundamentan esta solicitud. 

La Federación de Empleados de Comercio, por inter- 
medio de su Secretaria de Asistincia Médica, solicita tl 

or apoyo de los compañeros afiliados en la utilización 
Be los serv.cios médicos, poniendo a su disposición todo lo 
pertinente para resolv:r los pos.bl-s problemas que surjan 
de dichis atenciones. A tal fin se permite recordar que el 
za. de tiléfono de la Secretara de Asistencia ca 

37-1213. y 


i .. . 
Se a los compañeros afliados y a sus fami- 


de los beneficios” de la as's- s 
ae | 

stall: pr ‘ 
f i médico de zona, ri el afiliado o sus fami- 
— — fren a su consultorio ubicado se- 
£ zona tinado.- ~ 
3 J en caso de 
Policiinico, 


a 


MPLIO INFORME SOBRE EL 
SERVICIOS MEDICOS PRESTAD 


Facilitar el Uso del Servicio Médico 


A 


Deben Terminar los A x 


en que se ha Incurrido 
Ajustarse a lo Conven 


misión directiva partimos de la base de que, en un principio, se De acuerdo ¢on esto, tiem 
debía optar por una norma amplia y generosa respecto de los re- afiliados que: y 5 
quisitos necesarios para tener derecho a beneficiarse con los servi- 1" — Estén al dia con 
clos. Slempre que un organismo com'enza a funcionar se presentan p Aportan el b 
situaciones originadas'en falta de información adecuada, que no se 3 Apartan la enota y 
encuentran estrictamente en lo planeado. Creimos, entonces, que 4° — Esposa © tp a 
mejor seria ser tolerantes que exigentes. Y así se procedió, 5? Hijos menores de ah 
Pero ha llegado la hora de terminar con esa política, Porque los 6° — Padres a sue 
abusos amenazan con coonvertirse en crónicos y con imposibllitur 
una correcta atención. qe Familiares a sy 
Veamos qué fu} lo contratado y ¿uego examinemos en qué forma vivan en el 
ee ha excedido las cláusulas correspondientes. Los Jubilados y 
suaj de £ 10. 4 
Entonces, TODO ESTA M 


® CONDICIONES DEL SERVICIO 
na de confusión. 


Do acuerdo al reglamento: “Tienen derecho a las prestaciones 
todos los afilindos de la Federación Empleados de Comercio que es- — J PES 
tando al día con tesorería aporten el 1 % de su sueldo y la cucta El 4° dice: es E- 
adicional de $ 10 de acuerdo al Convenio Nacional 108, actualiza- que estén ——— * 
ción 1954 y 1956, su esposa o esposo a su cargo, sus hijos menores aj 70: familiares A wu pr j 
de 18 años o mayores impedidos, padres a su cargo y familiares a cn el mismo dmca i i 
su cargo que estén impedidos de trabajar y vivan en el mismo domi ¿Qué significa a su em 
cillo. Estos y la cónyuge o el cónyuge no gozarán de tales benefi- del afiliado. Cuando: la — 
clos si tenen derecho a recibirlos de otros sindicatos. está a cargo de su 

“Los jubilados y pens'onados que en la actualidad abonan $ 5 je edad enfermedad 
de cuota de socios a la Federación, para poder hacer uso del servicio bajo y depends — 
médico abonarán $ 10 únicamente y por todo concepto” lo "nlond ocurre pa 


nermano.a SU CARGO, gym 
ellos tendrán derecho si 


e VIOLACIONES DEL 


Ahora bien, son mi 1 que se VI 
mentación establecida. Ver esas violaci 
—No se cumple con MN certificar q 
aporte del 1 %. 
— Hay casos en que 
hace figurar, en a 
a cargo del otro; 
—Hay matrimonios qu 
años, que no sufren 
—En el rubro familiară 
res que no tienen de 
al padre Jubilado O 
rientes politicos que 
ni están impedidos Y 
afiliado hac: figura 
que tiene a su cargos 
madre, En cirounsten 
que esta seño a tina | 
hij que es midi 
mente. ja señora de 
a cargo del hijo 4 
mayores entradas Ie 
caso, el médico, F 
Son numerosos 18 
que facilitan u 
amigos, a los QUE 
gurar como fami 
También son nun 
familiares con 


Empl sad 
Ratificé 


MIEMBROS de la € 
Coordinadera Pal 
tividades Mercantiles y 
tantes de la © is 
ral de Empleados de 
reunidos el 17 de jum 
cribieron des im) 


Por la primera Ge 
de aunar criterios 
«ón se convino, de 
modificar el texto 
culo 250 del 
Cap'tal Federal y 
kilometres alre 


gr 
paguen 1 


l mo hay p 


vía, alguno: 

| 

+ el 6%: pa 
en el m 
didos de t 


ve su subst 
hogar y 1 
e, O la mac 
tampoco s 
está A carg 
de tener w 


L MISMO 


Advertencias Para 


esposa, Si 
a, que uno ¢ 


a hijos m 
uno para tx 
e hace figui 
los médicos, 
jando; a st 

CASA DE 
y un caso 


ACC 


vista de 
yienen obs: 
5, la Feder 
e se reser 
s en todos 
e las norn 
s servicios 


a la prestación de los servicios médicos, cumplimos en 
de evitar inconvenientes que puedan surgir de una falta 


2354, Capital Federal, donde se encuentran los consultorios 
de las siguient's especialidades: 
OFTALMOLOGIA (Oculista); Lunes a sábados, de 11 
a 14 horas. 
OTORRINOLARINGOLOGIA (Oído, nariz y garganta): 
Lunes a sábados de 14 a 17 horas 
DERMATOLOGIA (Piel): Lunes, miércoles y viernes, 
de 12 a 15 horas. 
URINARIAS: Martes, jueves y súbados, de 13 a 16 hs, 
= CARDIOLOGIA: Lun‘s, miércoles y viernes de 13 a 15 
oras 
TISIOLOGIA 
12 horas 
PSIQUIATRIA (Nerviosas) : 
nes de 13 a 17 horas, 
PEDIATRIA (Niños); Lunes a sábados, de Y a 12 horas, 
PROTOLOGIA: Lunes y miércoles de 5a 17 horas: 
— Jueves y viernes, de 14 a 15,30 horas; sábados de 12 
noras 
ALERGIA: Lunes a viernes, de 12 a 14 horas 
HEMATOLOGIA: Mattes y sabados, de 11 a a 13 horas. 
CIRUGIA: Lunes a säbados, de 12 a 14 horas 
e —— Y AU MET LOGÍA (Huesos, fracturas 
eic.); Lunes, miércoles y viern®s, de 11 a 13 h $ PH 
— er, de 10 a 12 horas, — — 
E JA: Martes y jueves, de 11 a 13 horas 
ENTEROLOGIA Y NUTRICION: Mart > sába- 
dos, de 10 — horas Srtes, jueves y saba 
NDOCRINOLOGIA Y NUTR a e 7 
sábados, de 12 —— ICION: Martes, jueves y 
FISIOTERAPIA: Lunes, mattes,. miércol juty y 
viernes, de 14 a 18 horas, sábados, de 10 a 14 hora. 3 
N — oh — miércoles y viernes, de 18 a 
; martís y jueves, de 1 . 7 $ 
re y 7 a 20 horas; sábados de 11 
RADIOLOGIA: Lunes a viernes, de 8 a 20 horas: 
dos, de 8 a 12 hora diogra fi spel eden 
— hora: nis Para tomar radiografias con prepara- 
LECTROCARDIOGRAFIAS: 
Bes OEINIGA MEDICAS Tk, Ba ol. y vier- 
CA: Lim:s a sábados, de 8 
MEDICOS OLINICOS CONSULTORES: A y 


(Pulmonare:): Lunes y viernes de 10 a 


Lunes, miércoles y vier- 


SSI IEEE COLL SI ELIO LITE OL SITES LALLI IALIA LIE ARA 


eh Sarmirn 

ar doa ast — — 
es y viernes, de-10 a 12 hs 

: A Pares 

1; lunes a’ viernes; de 8 A 9 horas non de ma: 

'A: La atenelón: k 

20 arden den > Toe pacientes se 


realizará por riguro- 
Fate namia ee entrogará el 
ET TA norana a pomas 


media hora 


a médica respectiva: exco 
Pediatria ( i el 
lag 12 horas o” CR Que los números se 


— refiriéndose 


ventajas que ofrecía el 
de la población. retario general Armando A. March, —el 1u- 
Indies qu la velaricación de las sierras m heg 3 de julie— ments copectaimente iaviiade 
iropeditamas, drsia come consecuencia el ninja a una remilin sobre ei Uma. Auistieron conjum- 
de Jus trabajadores de la gran mbr, presidente del Banco Hipotecario Na- 
Jas e onumins de Tas ¿enteos autores del plan. 


ais tándose de esa manera 
mismos, pa que de esp Maner 


Restt en otro párrafo de 
entusincmo que babis despert 
nizaciones gremistes, el pruye 
te dijo, “ plan contribuye 
solución de un grave protte 


CASA 
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dirigen lim Cortines de la cura 
1 des hacen lo Impuls 
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swin baon, 
maniobras para ios 

ñ de labor 
ns de acuerdo M 
para 
rol. 


pórtico mente 
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ei'u, 


au 
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cue El asi 


vieran, Ias onlin 


REIT: 


plices «de esda 
y como * a fuera poco hace 
unos días acusaron a unos m- E 
nornas de haber sustroído vie 5 
lapicera y al meguree éstas a 5 
aceptar dicho cargo lar & 
a la ¡policia y N 
16 como wilganex N 
osa foe una de Tas expre N 
nen de quienes «e han erigido 
on mocalistas de nucyo corte, 


Queremos con estar linean 
saber & ertos 
pronsivos empresarios que 
organización no 


indiferente ante 05 


LIA IL TIL ARAS 


hacor]en LES 


eo. 


ta porn 


cerá In- 
justiclas y gue tomará Jas me- 
didas necesarias para que v»ox 


stropellos germinen cuanto 4n- 


BEE 


WELL TE 


ton, 


LIL III III IT IO 


gra 
ma social”, efir- 


PLA ALAIA LAL LI SSASLI LILA ILL 


a aumrolaban kes 
a Alw ae 
denn» Sinions a que el hombre de 4 
v viajes que me de- 
dos sonas de Tubor. 


AroxoO GUEMIAL. 


su Dir, el 


» en las urca- 


legachon «jt 


La Federación 


cional, y varios t 


Remodelación 441 Nario de San 
sabs por el compañero Armondo A. March, 


m morial, haciendo notar 
de tas ini titives y preocu 
a la obra a ef) otaarse, 


en abe- 
de- 


Empleados de 


del Ministro de Trabajo y 


OR los micrófonos de LR 3 

Radio Belgrano. el d'a 30 de 
junio pronunció un disct rad, exl- 
la renuncia del ministo 
ce Trabajo y Presiión, el com 
pañero Aımando A March 
Luego de nandocar In alegria 
loa tsabajadores po’ tl levun- 
tomiento Cel estado de sitio, aiir- 
1; “Que la c ase trabajadora no 
expesiadora indifsren- 


prede sor 


te freote al cambiantes panorama 
Lraclonal”, 

Dijo mes adelante, que los Em- 
picados de Comercio, no barian 
perturbado ni agitado provlimass, 
sing que por todos ka medlos Wa 
inban de dar soluciones, unica 
mane a de bentficar a la cluse 


sabujadara 


Explicó a renglón seguido que 


erlitian intetests contrapuss 04 
dentro Gel campo palíticowocial 
por ue lado les fuzizas que bus: 


can rebasa larse en el mundo de 
cs privilegios y. por otro, las tho- 
nestamente 4 esadas, En ama 
golida demooratica de Ja ors 
que sutre el pals. 


DESAFIO HISTORICO 


“La pugna desatada por esis 
fuerzas. <xplica Jas contradicio- 
ner e incoherencias que pueden 
obrervarze en ‚el Gobierno”. pero 
lu furdamenta] es que vivimos 
una grande y decisiva oportuni- 
dad, estamos ante Un desafío his- 
tóriO”, 

Al refeviwe al panorama nanio- 
nal dijo que el mismo exigia uns 
conducta de “sinsuto patriotismo 
y de intellgonse meloon *, Destaco 


SAS OASESOTESAS ELL LAAS PALS DG SD 


aus jos compafitros tenien ia me- 
cesidad de terér Té en el futu o 
yeutmoso del esfuerzo coman pa- 
tw el bien de la República. 


CON EL PRESIDENTE 


wendón a la 00m 
nida con el presi 
mi de ia Nacion, 


Lusgo hizo 
fisencia man 
provi. 


conte 


NO ES CAUSA 
EL CUIDAR A 


¡NA vez más el exticrio 


gue + 
sin que elle de slgeiiinne perder in 


a nur em au epertonidad y A to targe de Inn 
n al palor gur el eno morecla, 


restamos sustentando © n 
Non remitimos € una mul y 
19 del corrlemte. 
«Manturo la Cámara de Apela 


del juez laboral “Dr, 
por Palih Ana Condino contra 


a 


rıbajn pueda en caso de meres 


texte internacional y 
nales st ha orientado 
computarse 
del cálculo 
meded inc! 
bi:cido en í 


ta 
Int 


Comercio Exigió la Renuncia 


Prevision Dr. 


nde resiriéndest al minisierio 
Trabajo y Previsión hayss 


ce 


s:halado ins Jeulas tomitaciants 


de todos los pocblamas y que em 
lu mayoria de las views las re- 
purstas que 79 ss islacian los re- 


ciamös, 
£eñalá que la p ene argentina 
habja recibido como un hecho re- 


L DE DESPIDO 
UN ENFERMO 


prrmbir ane ia maior 


de um beer, 
tied atender è mm Tomi lew 
entabiiidad eu sa comple, notando 
dincwsinuce paritarias, 


ubicada ee les periódicos del ale 


lones de Trabajo unu resolación 


Luis M. Terán que ndmitló la demanda seguida 
“Dusld Grymberg < kijon, por epbro de 


paua poses come iade mnisarión por despide injustificado y falta de 


prop» ise. 
— 2 tribu 


dencia que las auseucins mi trabajo de la empie: 
ad de atender In culermedad de un familiar a cuyo cargo oF 
a y sim teuer a quiée de susilimia, e. imparta nhaudono del 


mere: 


eneur 


isabajo, maxime enando de ant cleenmsinacia tiene conociambe nte 


emplendor. 
Establecido que la ariora era 


padres co dummer t necesario en 


nal que se ha entaldecids om relerada jurispru- 


= obrera por la 


el 


da ales que, podía ayeder a sun 
afirmado por el juez que el Ariba- 


nal considera humanitario y stunthle al decir ane “es — Ale re- 
emplazar una buena hija cn In mienciön de „un padres gravemente 
entermos, que una cortadora om uu Haller de deneerta" sin que ello 


deporte agrario porsemel paro la 


a DELI ASIA AtA lidhet p LIE Ut dhe dI ARSL SUS SAA SETESA SES SIA 44 Le 


domacdada. 


ILL AD LILLE PRED IS IALL TA 


que la jurisprudencia 

en el sentido de 

mo efectivamente trabajado, a 
vacacio el 


nes 
e, io cn un todo s mej 
principio en da 


nes 
ás los tribu- 
los tjeotos 
de enfer 
inte el csta- 
jo No. $2. 


las 


T. Guevara 


volucionario, la ecreacién de la 
Caja Be Compensaciones Pamika- 
tes, ubaya "que "ambas pares, 
patronos y empleados, sigues es 
andy” totalnierte de' acuerdo en 
la convenido, de parte del Go: 
Liorne sólo se mecisita la Lima 
dal decreto”. Sin embargo 6s (0 
toriy el retraso dertodo cl eng a- 
paje 


-PROMESAS -OFICIALES 


*Pese al tiempo transcurrido. e 
la- incansablıs gesílones realitas- 
ons y las múltipics promesas ofi- 
cínles de que el Degrelo stria iire, 
sado para anios del último dis 
de mayo” es uvidente, que todavía 
estamos <aporando, Agregó que el 
«Lap omiso coráraido por el SSi- 
nivteslo de Trabajo y Presivión 
pate «el dircctorio de la Caja de 
Adgnaciones Famillarts pate tës- 
lisar ono Jabor corjunta con el 
Ministerio de Haciendas. “Ni la 
entrevista fué reul'zada mi se cm- 
soMdó ninguna labor corjuura™ 
(cerot las palabras del compañe- 
ro March. 


SR. MINISTRO 


Ante estos hechos, afirmó puts- 
tre Secretarios General; “Les tta- , 
bajadores dekemo; hablar con 10- 
da daangveca y ecergia para pit- , 
cautelar nuestros .Jezitimos inie- 
10905 


Los Emplendcs de Comercio le * 
ázcímos el 5*, Ministro. sin en- 
trar en considerarion:s persuma- * 
lea; que comprenda la residad 
expuesta, se haga eco de nuestro 
pedido y tenuncie a su cargo”. 


RENUNCIE 


Wc — 


La Clase Trabajadora Debe Unirse en Torno a Objetivos Claros... 


ene de de pér. $.) 


cuestionada ante la justicia, necesi- 
tall, pua grunjearse ‘buena dispo- 
sición Gul Gobierno Provisional, am 
dur ningún motivo que puleda ex: 
poner la degrada ¡persanciia, 

Debemos, con franqueza y jealtad 
proletaria, analizar €l fracaso del 
varo de ayer. Medir aus gunsenuan 
dos, extra?r conclusiones, No pira 
merñarnos en críticas que ahonden 
ion y divergencias, qUe estoy st- 
zuro sohn superados, pues no pue- 
den anidar en el corazón noble de 
quienes on definitiva Guchame, por 
somunts idea'es de muperzolón hu- 
na, ano simplemente, para ad- 
vertir los errores y culdarnce de ne 
reinoldir en . 

Consultaban 10s intereses popula- 
res los motivos invocados pita Im 
realización del paro de ayer? ED au 
¿eran ellos suficientes como 
para empujar al praletarizdo nrgen- 
tino a tan extrema actitud? 

Originalmente esta hueca habla 
aldo proziamada para reclamar la 
Uberiad de thor presos mremiwies aque 
no estuciesen sometidos » nroc sa. 
Levantailo el Estado de Gitlo w e- 
cunerada la libertad por estos dirl- 
gentes injustamente detenidos, twl- 
dentemente da huelga. por este mo- 

tonin razón 


tiyo, ya mo de, wer. 
tier LIZACION DE 
AS EN 


Fetavlecidz una Soha el'rta para 
la recuperacióa de ja Conítdsia. 


4 ann de los jubilados. 


ción General del Trabajo, Éste wame 
poco potia ser yy uo motivo Asi- 
clememente valeozro. Empthados; a 
toda costa en gtulizario, se busca- 
rou motivos un poco araidos de Jos 
cabellos. Y esto hizo que wi movi- 
euto le Zaltar el «calor popular 
Indispenwuile para él éxito de toda 
medida Ge Fuero. Puss lo olams ara- 
bajadora percibiö que al no jare- 
gur propusitos suf dientemente Ca- 
vas, éste se convertía nada más que 
en movimiento perturbadar. 

Y el puthla, con natual lntul- 
ción, es constleine de que se encu:n- 
tro al acecho wa ¿cio reacolonario 
dispursio # aprovechar stun oir- 
cunstanches y untsiuran su pnslado 
golpe soniy el movimiento chroro 
organizado, Y viendo mås allá, «x- 
trajo también la <conestcuenula de 
qUe una ulteración del ord n ped a 
ser la limoubación de un golpe ae 
estado, qve potrá sumir de nuevo 
sal país en up pariodo de copyul- 
alones amarquivantes que dtlat clu 
la ansiada y ntcesurla normalización 
institucional del país. 

Subemes que exslion muchos y 
justificados motives de Inqule ud 
para la clase trabajadora. La sro- 
menda carestía de la vida, en pitmto 
creciente cada vez más acilerado v 
pura €) que uo se adoptan medidas 
de Treno, da de E fe 
mental pora solurionar ei puvorosy 


‚= PUERLO 
La fuerte gí nsira paltgnal que- 


ac macta en dodos dos órdenes, 
cspeololmente en el desconocimica- 
to de ilas leyóa daborsies, son msti- 
yO, que justMcan una acclór ené- 


pica de preiesia, Una mowigación 
Rouva; pero da zespansshllidad del 


pucblo le hace sompsender que bo 
ca eite el momento oportuno de ir 
o una huslga, Bs Juudamental, en 
estus momentos, sin dur autivos 
que pudieran servir de pretexto pi- 
ig justificar vag dilacion, wleanzar 
el mes que falta para que la ol a 
arubajadora, a tives de sus did 
gentes, en el congreso de da C.G. T., 
reame y enpube con manos firmes 
y eecurg el thos de coa peder sa 
‘ontral que sorú el ¿ins:rumento ‚Je 
la delensy de pus int-reres, de au 
vantribución a da dá mosca y a ja 
wa justicia social, a Ta ¿04ta- 
ww ine Siuciursal y ing 
d> la Nación Argentina, i 
Yu eomprands y walozo da antimud 
de los compañeros, «ue no babién- 
dos: peecatado de los móvil nobi- 
Moca del mowmienio, creye ‘eal 
vez que el ‘mismo respondía y' la 
sincera defensa de aus intereses no 
tepidaron en Ar disciglinadamen x 
du huelga, y felicito Jambién, efuri- 
vamente, a aquellos ‘trabajadores 
que con noción exacta de do gie 


deuten ser tas ebligaron p 
aun dirigentes a la med de 
de paro que an a@coretado a Sus 
espaldas v “Data at- 


ag ig 
‘Hid: rebels du ovadacer — 
por el pto e atlado argent 
— reflexivo, pare firm? y' com 


denidido coraje irá a da Mucha, como 
lo lua demostrado lantas veces, para 
haceise resp?tar en sus derechcs, 
pero nunca volverá a aupeditar 
combutivided para que con ella pul- 
gan medrar banderas politicas de 
mingún goler. 


DEBEN REFLEXIONAR 


Yo siento una gran estimación 
forjuds a través de tas horas cor 
munes vividas in zusmiras brew 
luchas por varios dirigentes, prä 
ciphimente das camadas jóvenes 
algunos de les gremios gue integ- an 
la ‚Intersiudical. Y por esp los ex- 
horto cordialmente a que reflexion a 
sobre ol fracaso de 12 huelga de 
ayer y He pido que lo hagan stre- 


a ie, no pare gie p amilaren 
mi desullenten, siuo pará que r309- 
jan da experiencia que 10% hubrá 
de» para Jus s qua. 
x que mancomunidos on 
que ‘entbeatar, A yeces, reclén Jogra- 


mop Megar al triunlo después di o 
sar, por muchcs altilınjos. — 
Ent cobijrezo del: 26 de  ngosto 


sè ue tene. 
moa, 103, trabajalores de` 

ta d.’ que 
acrá £l arma de nues- 


indispensable 
iro triunfo, deberá obtenerse supë- 
bre los — — 
los g ma sesh 
a" nuestro palo, poraus ta C 


rate ae ——— * 
destino progeeuiata quenas Mene re 


servado el desarrct’o secu] de mues- 
tro país. 
MAY QUE UNIRSE 
Yo hos invite con zpasianıda vehe- 
terio a po 


summento retrógr: pretendes de- 
tener el progreso e esa 
murcaremcs a Luego n o 
opongan a jncluir cm nuestra Crta 
Magna el derecho de huelya y ef 


fuero sindical. Aquicnes preterdan 
detener ej avance de la Itgiatasion 
social. A quienes nspiren a deseo. 
nocer la realidad del csiuerzo, com 
que la clase trabajadora, contri». 
yo.a elaborar la grandeza de nuts 


we la 
A dod proletaria- 
— en esta hora, se hella’ 


comptent 4 
de su papel, depcaderá, no cabe du- 
da, la limpla solución nacional que 
rudos anbelampes. 


LA SOCIEDAD ACTUAL VIVE M DE + 
CIONES SOCIALES \ 


| PROFUNDAS TRANSFORMA 


en la mencionada asam- 
bles, A continuación, transeribi- 
mos el reportaje. 

— son las 
sobre la conjerencio? 

Pura quien aviste por prime- 
ra vez a reuniones de esta natu- 
galeza y mannitud. mo puede me 
nos que sentir la sensación de po- 
queñez e impotencia, no silo en 
el aspecto personal, sina aún para 
los países a gobiernos, que a esta 
altura de nuestra € vilización pre- 
tendieren actuar en Jorma Gs 
lata. 

„a Oficina Puternacional del 
Trabejo, creuda por una di les 
eidusulae det Tratado de Versa- 
Hrs y a la cual Te inprimiera un 
mmnbo preciso el cerebro privile- 
gludo de Albert Thomas, ha re 
unido a través de toda su acción, 
dando frutos poulivos que han 
permitido, sino elmenar, por io 
menos morigerar las efectos de la 
injusticia e incomprensión de un 
régimen, cuyo desarrollo daba lu~- 
gor a la aparición de un gran ch 
pitalismo, cuyo ejevto principal no 
sólo era alejar la posibilidad at 
trobajador de ser el dueño de su 
elemento de trabajo, s.n0 que au- 
mentaba lu distancia entre ef po- 
sesedor y el despore do. 

En los comienzos de la apari- 
ción de este fenómeno, que se ha- 
ce mús marcado con Im incorpo- 
racion del maquinismo, sorpren- 
de a los trabajadores, que eunque 
con una naciente conc tencia de 
clase, vin los órganos que les per 
mitan poder dejenderse de la er- 
plotacion de que eran objeto y 
que sospechan mayores aún con la 
oplionein de la máquina. 


impresiones 


GRANDES ORGANTZACION.!S 
SINDICALES 


EL juncionomiento de la OLT., 
ro sólo noš revela la presencian 
de grandes, Giganicacioncs sindi- 
cates coordinando la acción de 105 
trabajadores en todos los paises 
dal mundo, ain en aquellos, po! 
ejemplo los alıoa idticos que por 
su distancia y paca vinculación 
con el nuestro, descono. emos, pe: 
ro que poszen gre nds» organiza- 
cions de tipo sind. cal y d nigan- 
tes que revclan una capacidad y 
2 ja madurez que en nada tenen 
que envidiar al movimiento obre- 
To curopea, sino qu? nos indica 
que la soriedad atiual, en mate- 
vie de relacıanes humanas esta 
vivisndo una etapa singular de su 
evoluc.on. 

El regimen 
OIT., es decir, 
igualitaria. de trabajadores, 


tiipartizo de la 
representacion 
jo- 


— — TTT 
BOSS SOS ne TR 


— de los 


¡al Presidente 


ers 


Er 7 de junio, numerosos d'ri- 
gentes gremiales entrevistaron al 
peiinnte provivionel de ln M- 
ción, generat Pedro Eugenio Aram- 
baru, a quien hicieron entrega do 
un momorial rejativo al costo de 
la vida. 

Partielparon dr la wudienela, re- 
presentanies de la Confederación 

de Comercio, 


¿5% Sobre la Conferencia de la 
O. I. T. Hizo 


el Compañero 
biernos y patrones, de la posibili- 
dad de ir corrigiendo en jarma 
pacijica muchas de las inguste 
eles, producto de ette régimen, 
abriendo el comino a una frans- 
furmoción totel del mismo. 

La permanente actuación de los 
representantes chreros en el seno 
de este Organismo Tes irá permi- 
tiend cada vez más, ir haciendo 
sentir lie influencia de miis ideas 
y concepcianes para un nuer ar- 
denamiento social dende el hom- 
bre de trabajo, «n distingos de 
rasas, credo ni nacionalidad, sea 
recanozido en la plenitud de tods 
sus derechos 

—¿Cree Ud. que la conferencia 
desenvuelve actividad dentro del 
máximo de la eficiencia? 

—Considerar que cualquier 0” 
ganizacién integreda por hombres 
pueda estar exenta de crores 0 
defecios, seria carr en le inge~ 
nuidad de ‘creer alcanzable el 
dal perjecto, 


LUCHA DE TENDENCIAS 


Lamentablemente en el seno de 
la OJ.T. y a través del desarrol:o 
de la canjerendie a Im que asisth 
se nota eridente In uche de low 
corıirnter que en estos momentos 
luchan en el mundo por imponer 
sus puntos de vista, los que mit 
tugar a dudas están directamente 
vinculados y conditiohados a Tos 
grandes intereses materiales en 
pugna. 

Esta lucha de interes:s en que 
la pasión y los princip.os tien on 
tambiéw su ral en la escena, hiso 
que par momentos dscreciero la 
jerarquía de las discusiones des- 
virtuando la verdadera función dz 
la conferencia. 

Los grandes paises en su es 
{uerzo ostensible por imponer sus 
puntos de vista y sus intereses, 
nos están indicando la necesidad 
d: que los más pequeños coordi- 
nen su acción de manera de que 
la voz de los más débiles sea escu- 
chada y. sus intereses considera- 
dos y respetodos. Bsta falta de 
coordinación se hace más visible 
entre los paists de Latinoameriat. 
son lòs resultados 
la conjérencia?” 

—El tema do de la conferencia 
inéluia’ puntos importantes» para 
su consideración, «algunos de los 
cuales ya venian. en segunda dis- 
cusión al seno de la misma, de 


- ¿Cuáles 
prácticos de 


———————e a 
22 


Tr ajadores 
de la Naci 


ER AAA 


= 


; 
{ 
f 


=, 


prreiben los trabajadorer del pain. 

2* Eliminación dè las trabas 
gue dificultan la libre discusión 
de los convenios colectivos, para 
cue puedan ser tırminadus a mu 
veo nientos sin acumulación de 
r_troactividad. 

3° — Pura dar yalor real a los 
veidos y salario poner en funcio- 
namiento el Institute Navional de 
las Remuneraciones, com el fín de 
mplantar el Salario Vital Minimo 
p Móvil 

4° — El:var la tasa mi 
imponible y la asignación por tar 
ga de familia. 

5* — Congelasión de prer bes, 
fundamentalmente de (ode Jo som 
siderado como de primera necesi- 
dad: Alimentación: vestidos, med 

sporte ` 


de sus ebktos, con’ 


de su Industrin- 
ciatizacin. 


Declaraciones 
Marcovecchio 


acuerdo con las prácticas de la 
Organ.zaciı.n. 


RESOLUCIONES ¥ 
RECOMENDACIONES 


Luego dr un amplio debate, 10% 
que por lo general se llevan a *0- 
bo en el sno de las comidones 
respeciivos, 7 adoptaron instru- 
mentos internacionales que oun 
para lor mismos problemas y € 
cua todos los casos, una parie 
adquiere el carácter de CONVENIO, 
oon: ® que obligo a los paises sig- 
zatarizæ a sw rotijicaciów y cum- 
plimgento dentro de los plotos es 
tabtécidos, y el resto de la reso 
Rıztöm se imoluye en lo que se la» 
mu recomendación, er dir, deja 
brado dentro de une relative 
ovligutor.edad, su cumplimisnto a 
las posib.lídades socials y Und 
mians dz cada po t. 


Los documentos enrobndos jne- 
ron los relativos a “Travejo For- 
raso”, "Poblaciones Indiana, 
“Dessanso Semanul’, "Diserimi- 
nación en motria de empleo Y 
sc ’paciön” y "Condi-izwen de em» 
pleo on ins plantaviones” ademas 
de resoluciones de carácter dber- 
so. Sin lugar a dudas nuestro pois 
no es de los más atrasados en ma- 
tenia de legistación del trabaja. £ 
bien es. cierto que tampoco nas 
podemos conter en los que mer 
chan a la vanguardia en esta mar 
teria, 


función fundamentel que 
cumple ti OLT. ex la de proper 
der a la universalidad ds la Le 
gi-laciön Social, puesto que na 5O- 
lo razones de humanidad. as lo 
imponen, sino que la menitable y 
cada vez más estrecha vinculac.an 
e interdependencia de In econo» 
nia en la Sociedad Moderna, Na- 
ce imprescindible como medio de 
cutsdrfense de nuestras Conquis 
tas, cue éstas se impongan y las 
dishuton los traabjadores de tado 
el mundo; creando un enuilibrio 
de precios, costos y nivel d= vida, 
couLibuirenoes a astgurar una es- 
tab Udad internacional. 


La 


ACTUACION ARGENTINA 


—¿Qué actuación le cupo a la 
Delegacién Obrera Argentina? 


—Tanto mi compañero de dale- 
gación, señor Luis Antonio Cra 
cedo, como yo, por primera vet 
concurrjamos a la Conferencia de 
Ginebra. La falla de conocimien 
to ds los mecanismos sobre los que 
funciona la Organ:zación y desco- 
nocidos por la casi totalidad dei 
recto de las delegaciones obreras 
de otros países, a lo que d-hemos 
coregar la ippo Aviidad de enten- 
dernos cai muchos de eos par 
razones d: idioma, consp.ró uN 
tanto contra la eficacia dz la dz- 
legación. Sin olvidar que la ac- 
tuación de cuontinu.dad da muchas 
delegaciones, las hace actuar con 
moyores probabilidades de exila. 
No olistante ello, ew el seno de las 
comisones donde actuamos, Lani- 
to el compañero Caracedo cana 
po, intervinimos para lograr que 
en sue de:paclios se moarporaran 
el mayor número de ventajas po- 
sibles para los trabajadores. Tun- 
to en la Comisión de Descanso 
Semanal donde actue, cama en la 
de “Trabajo. Forzozo” en la que 
intervino el: compañera Carace- 


Ms 
na m do, hubo que ludhar para que el 


instrumento que ‘se adoptara. jue- 
¿Ta un convania no una recoméón- 
dac.ón, come soxtenian y propicio: 
bar Ta cos? totalidad’ de los repre- 
senthnics patrahalés y) no pocos 
representantes. gubernamentales. 
La ıp;reistente. labor de la repre- 
sentation 'obrerm en ta que tomar 
moa’ parte y ‘hacientlo un justo 
reconocimiento a la representa- 
ción gubernamental y 
argentinas, que nos 00 con 
su voto junto a otros representan- 
ten à: esc mismo darácter, impu- 


so en estas dos omisiones, in sane 
sión de un convenio. 


RECONOCIMIENTO DE 
MERITOS 


Finalmente, debo egregar que la 
designación de la que fui objeto 
como suplente del Consejo de Ad~ 
ministración de la OLT. aunque 
ella revista una designación pu- 
ramente personal, debe interpre- 
tarse como un r2tonoe.miento a 
Argentina, de sus reales méritos, 
por su importencia como nación 
y como demostrac.ón de los de- 
legados obreros d: todo el mundo 
ds que desea incorporar y gincu- 
lor a nuestro moxtintento gremial 
= quehacer de estu hora de! mun- 

o. 

For otra parte, esto noe permi- 
tra estar vinculados más edreoha 
y permanentemente a la Organiso- 
ción Internacional, con todos 10% 
bene'iias que para nuexiro pas 
y espec. alimente para su olase tro- 
bajadora puedan drıivares al que 
bror er oluid> y wi lomienta en 
que oucunstanc.as especiales nos 
habian colocado. 

As mismo, estar distinción de que 
ha sido acreedora, obligara a sus 
ocbiernos a ralificar com mayor 
erlesidad que la obiercada haste 
la focha, „os conteniae 7 reom- 
deticnes que emanen: de Ja ORT. 
y su leat y fuel cumplimiento, per 


Secretario de Aetas, A 
cargo de Prensa, Cul- 
tura y Turisme ..----- 

Te.orero 


cc o....... 


mitliende e los irabajadores po: ru 
mejor dustracica obtenida e ië- 
vés de uno vincultción directa, iu- 
cuar desde el campo greinial, po- 
ra ane tmiar las resoluciones pa- 
in a ser conquistas reales y eje» 


Bernardo L. Morera 
Cayetano Pérez 


VOCALES TITULARES 


Rogcho Arjones, 
David Carlisky 
H. S. Pelletti 
E. Bel Bianco 
Heber Bressano 
E. G. Quevedo 
R. Vilavedra 


cargo 


VOCALES 


Julio César Muñoz 


Eduardo Perro.ta 


de la See. Administrativa 
Gecem. y Organiz. 


” 
” 


SUPLENTES 


José Francisco Buscarini 
Romualdo Colivigno 


A a O AA 


SE DER 
INVITACION A BAILA R 


EI próximo viernes 2 


de agosto, de 21 a 3 horas, 


se realizará un. baile organizado por el Sindicato de 


la Construcción, em el club si 
tría 2064. Las entradas están a 
esta Organización 
guientes precios: Invitados: $ 19.—, 


ciados rn 


mas gratis. 
Buffet a prec 


"i 
ios médicos. 


tuado em la calle Aus- 
disposición: de los aso- 
de acuerdo a los si- 
socios $5:—, da- 


-a 


Corzorcios 
ES S 
Aquellos afliedos que 
hayam cambiado de estado 
inscribirse en nuestra orga 
vés de la 


ciados por el Banco Hipotecario 


inmediata: El préstamo que 


lor del inmueble, en plazos de 30, 40 y 


de Vivienda 


estén por contracr eninee, O 
hace menos de un año, 
nizición para conseguil, a tra- 
misma, integrar consort os de v.viendas bnan- 


pued:n 


Nac onsl, a comsnaer de 
se otorga £s el 106x100 d Iva 
50 auos- 


Los afiliedos interesados podrán: inscribirse en In Fer 


deración, 20: p'so, Sicretaria Ej-cutiva, 


de 7 a 12 horús, 


de lunes a viernes. 


TURISMO DE INVIERNO 


Confederación de 


os 
habilitado los hoteles 


j "Uspallata’” en: Uspallata, 
Advertimos 


9 a 1830 horas.. 
vee New 


en ur = 
> 

ua sir de ai 

mars . Ue 


Dodo * 


y | 


